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Roboty publiczne

Roboty Publiczne - to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez
powiaty, gminy, organizacje pozarzagdowe statutowo zajmujgce sie problematyka: ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i
turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spétki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub
dofinansowane ze Srodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek wodnych i ich
zwigzkéw.

Do wykonywania robét publicznych moga byc¢ kierowane osoby objete Il profilem pomocy.

Organizator robét publicznych sktada wniosek o organizowanie robét publicznych do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu
na miejsce wykonywania tych roboét.

Organizator roboét publicznych moze wskazac pracodawce, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne.

Finansowanie roboét publicznych

Starosta zwraca organizatorowi robét publicznych, ktéry zatrudnit skierowanych bezrobotnych, a takze bezrobotnych bedacych
dtuznikami alimentacyjnymi, w rozumieniu przepisédw o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, przez okres do 6 miesiecy, czes¢
kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajgcej kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz
50% przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczonego miesigca i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia

Szczegotowe warunki zatrudnienia i refundacji okresla umowa zawarta z organizatorem lub wskazanym pracodawca.

Organizator lub wskazany przez niego pracodawca zatrudnia osobe bezrobotng zawierajgc umowe o prace i ponosi wszystkie koszty zwigzane z
zatrudnieniem tej osoby.

Refundacja poniesionych kosztéw dokonywana jest po przedtozeniu przez pracodawce dokumentédw potwierdzajgcych poniesione
koszty/wynagrodzenia, sktadke ZUS, zaliczke na podatek dochodowy od o0séb fizycznych.

Po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne organizator lub wskazany przez niego pracodawca jest
obowigzany do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesiecy.

Naruszenie warunkéw umowy w zakresie zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez okres trwania roboét publicznych powoduje obowigzek
zwrotu uzyskanych refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanych refundacji od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacja albo
przed uptywem okresu 3 miesiecy starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

Pracodawca zwraca uzyskang pomoc w catosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji w terminie
30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko.

Refundacja w ramach robét publicznych stanowi pomoc de minimis i jest przyznawana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de
minimis - dotyczy beneficjentéw pomocy.

Realizacja programu uzalezniona jest od aktualnie posiadanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej sSrodkéw
finansowych z Funduszu Pracy.

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2015r. poz. 149);
- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i
robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz U z 2014r.
poz. 864);

-- rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UEL 352 z 24.12.2013r. str.1)



- rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym ( Dz. Urz. UE L z 24.12.2014r. 352 str. 9)
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Oddziat Zamiejscowy Ewidencji i Rynku Pracy w Miedzyrzecu Podlaskim, ul. Czysta 25
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